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PROCES VERBAL

                                                              nr. __________ din ____________________

Subsemnatul/Subsemnata __________________________________ , domiciliat/domiciliată în localitatea Lupeni , str. ___________________ nr. _____ , bl _____ , sc. ______, et. _____, ap _____, judeţul Hunedoara, telefon ____________________, actul de identitate, seria _____nr. __________, CNP ____________________, vă aduc la cunoştinţă intenţia mea de a pleca la muncă în străinătate pentru o perioadă de________.
Menţionez că pe perioada în care voi fi plecat/plecată la muncă în străinătate copilul/copiii meu/mei (numele, prenumele, data naşterii)__________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________________va/vor fi lăsat/lăsaţi în întreţinerea şi îngrijirea doamnei/domnului ________________________________________________________________________________(gradul de rudenie), domiciliat/domiciliată în localitatea _____________________, str. ___________________ nr. _____ , bl _____ , sc. ______, et. _____, ap _____,  actul de identitate seria ____nr. ____________, CNP ____________________ .
            Declar că am fost informat/informată cu privire la obligativitatea de a mă adresa Instanţei de judecată, în vederea delegării temporare a autorităţii părinteşti în ceea ce priveşte persoana minor/minorilor şi mi-am însuşit articolele mai jos menţionate din Lg.257/2013:

Art. 971

Părintele care exercită singur autoritatea părintească sau la care locuieşte copilul, care urmează să plece la muncă în străinătate, are obligaţia de a notifica această intenţie serviciului public de asistenţă socială de la domiciliu, cu minimum 40 de zile înainte de a părăsi ţara.
(2) Notificarea va conţine, în mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupă de întreţinerea copilului pe perioada absenţei părinţilor sau tutorelui, după caz.
(3) Confirmarea persoanei în întreţinerea căreia va rămâne copilul se efectuează de către instanţa de tutelă, în conformitate cu prevederile prezentei legi.
(4) Dispoziţiile prezentului articol sunt aplicabile şi tutorelui, precum şi în cazul în care ambii părinţi urmează să plece la muncă într-un alt stat.
Art. 972
(1) Persoana desemnată conform art. 971 alin. (2) trebuie să facă parte din familia extinsă, să aibă minimum 18 ani şi să îndeplinească condiţiile materiale şi garanţiile morale necesare creşterii şi îngrijirii unui copil.
(3) Instanţa va dispune delegarea temporară a autorităţii părinteşti cu privire la persoana copilului, pe durata lipsei părinţilor, dar nu mai mult de un an, către persoana desemnată potrivit art. 971 alin. (3).
(4) Acordul persoanei căreia urmează să îi fie delegată autoritatea părintească se exprimă de către aceasta personal, în faţa instanţei.
(5) La cerere, se ataşează acte din care să rezulte îndeplinirea condiţiilor prevăzute la alin. (1).
(6) Cererea se soluţionează în procedură necontencioasă, potrivit Codului de procedură civilă. Soluţionarea cererii de delegare a drepturilor şi îndatoririlor părinteşti se face în termen de 3 zile de la depunerea acesteia.
(7) Hotărârea va cuprinde menţionarea expresă a drepturilor şi îndatoririlor care se deleagă şi perioada pentru care are loc delegarea.
(8) Pentru situaţia prevăzută la alin. (2), după ce instanţa hotărăşte delegarea drepturilor părinteşti, persoana în sarcina căreia cad îngrijirea şi creşterea copilului trebuie să urmeze, obligatoriu, un program de consiliere, pentru a preveni situaţii de conflict, neadaptare sau neglijenţă în relaţia cu minorul.
DIRECTOR  EXECUTIV DAS


	DAS  LUPENI
	               DECLARANT
	DELEGAT CU ÎNTREŢINERE MINOR
	Doc. emis in 3 exemplare:

1 ex.  DAS Lupeni

1 ex.  Declarant

1 ex.  Delegat cu întreţinere minor 

	Nume - prenume


	Nume - prenume
	Nume - prenume
	

	Semnătură:
	Semnătură:
	Semnătură:
	


ACTE NECESARE ÎN VEDEREA DELEGĂRII AUTORITĂȚII PĂRINTEȘTI:

                 - ACT DE IDENTITATE PĂRINTE;

                 - ACT DE IDENTITATE MINOR;
                 - PENTRU PERSOANA DESEMNATĂ:

                       - ACT DE IDENTITATE;
                       - DOVADĂ VENITURI (cupon, fluturaș adeverință de venit);
                       - DOVADĂ LOCUINȚĂ (contract proprietate/închiriere);
                       - ADEVERINȚĂ MEDICALĂ (eliberată de medicul de familie, din care să rezulte dacă este sau nu, în evidențe, cu boli neuro-psihice);
                       - DUPĂ CAZ: sentință civilă divorț, exercitarea autorității părintești, plasament, tutelă);
LA DEPUNEREA ACTELOR, ESTE NECESARĂ PREZENȚA PĂRINTELUI ȘI A PERSOANEI DESEMNATE.
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